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M&M MONTAJES Y MANTENIMIENTOS S.A.S empresa dedicada a la ejecución de montajes y 
mantenimientos eléctricos, manifiesta su compromiso con la implementación, mantenimiento y 
mejora continua del Sistema Integrado de Gestión HSEQ, aplicable a todos los niveles de la 
organización, trabajadores, contratistas, proveedores y demás partes interesadas. 
 
❖ Satisfacer las expectativas, necesidades y requisitos de nuestros clientes en la prestación de 

los servicios, teniendo en cuenta nuestros proveedores, contratistas, y demás partes 
interesadas. 

❖ Planear y ejecutar proyectos con altos estándares HSEQ, manteniendo la identificación, 
valoración y control de los peligros y riesgos en todas nuestras actividades y frentes de 
trabajo.  

❖ Realizar acciones encaminadas a proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables 
para prevenir lesiones y deterioro de la salud de nuestros colaboradores, promoviendo la 
calidad de vida laboral y el bienestar físico, mental y social de todos los trabajadores 

❖ Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores, contratistas y visitantes, mediante la 
prevención de accidentes de trabajo, enfermedades laborales y daños a la propiedad, a través 
de la gestión preventiva de los riesgos y la aplicación de controles operacionales eficaces. 

❖ Minimizar el impacto de las actividades protegiendo el medio ambiente y previniendo la 
contaminación, y generación de aspectos e impactos negativos, fortaleciendo la prevención y 
control de los impactos socioambientales derivados de nuestras operaciones y promoviendo 
el uso responsable de los recursos naturales 

❖ Cumplir con los requisitos legales en seguridad, salud en el trabajo, ambiente y calidad y los 
de otra índole que haya suscrito.  

❖ Promover la consulta y participación desde todos los niveles de la organización. 
❖ Asegurar la mejora continua del Sistema Integrado de Gestión, fortaleciendo el enfoque de 

prevención del riesgo y la gestión de riesgos y oportunidades. 
 
Para el cumplimiento de esta Política y el logro de los objetivos propuestos por alta dirección, se 
orientarán esfuerzos y destinarán los recursos físicos, económicos y talento humano requeridos 
para la implementación y mejora continua del sistema integrado de gestión. 
 
La presente política será publicada y divulgada a todas las partes interesadas, y centros de 
trabajo y revisada periódicamente para asegurar su pertinencia y alineación con el 
direccionamiento estratégico de la organización. 
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